UCHWALA NR X/304/2024
RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY
z 19 wrzes$nia 2024 r.

W sprawie przyjecia programu wspoétpracy m.st. Warszawy w 2025 roku z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.
U.z2024 r. poz. 609 i721)i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571 oraz z 2024 r. poz. 834) uchwala sig, co

nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie program wspotpracy m.st. Warszawy w 2025 roku z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w brzmieniu okreslonym w zatgczniku

do uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Stotecznego Warszawy.
§ 3. 1. Uchwata podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej m.st. Warszawy.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady m.st. Warszawy
(-)

Ewa Malinowska-Grupinska



Zatacznik
do uchwaty nr X/304/2024
Rady m.st. Warszawy

z 19 wrzesnia 2024 r.

Program wspoétpracy m.st. Warszawy w 2025 roku
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Rozdziat 1
Postanowienia ogdine

§ 1. Program okresla:

1) cel gtéwny i cele szczegétowe programu;

2) zasady wspdtpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspotpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu;

7) sposdb realizacji programu;

8) wysokosc¢ srodkdw planowanych na realizacje programu;

9) sposéb oceny realizacji programu;

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.
§ 2. W rozumieniu uchwaty okreslenie:

1) biuro —oznacza podstawowg komorke organizacyjng Urzedu, ktdérej wtasciwosé miejscowa
obejmuje m.st. Warszawe;

2) BKDS — oznacza branzowa komisje dialogu spotecznego, ktéra dziata przy biurze Urzedu
m.st. Warszawy;

3) ciata dialogu — oznacza Warszawskg Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz komisje
dialogu spotfecznego;

4) cztonek zarzagdu — oznacza osobe wchodzacg w sktad zarzadu dzielnicy m.st. Warszawy,
o ktorym mowa w art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 15 marca 2002 r. o ustroju miasta
stotecznego Warszawy;

5) DKDS - oznacza dzielnicowg komisje dialogu spotecznego, ktéra dziata w dzielnicy
m.st. Warszawy;

6) dotacja — oznacza dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia 27 sierpnia

2009 r. o finansach publicznych;



7) dyrektor biura — oznacza kierownika podstawowej komarki organizacyjnej Urzedu
m.st. Warszawy, ktorej wiasciwos$é miejscowa obejmuje m.st. Warszawe;

8) dzielnica — oznacza jednostke pomocniczg m.st. Warszawy, o ktdrej mowa w art. 5 ustawy
z dnia 15 marca 2002 r. o ustroju miasta stotecznego Warszawy;

9) FKDS — oznacza Forum Komisji Dialogu Spotecznego, ktdrego gtdwnym zadaniem jest
wymiana informacji, komunikacja i wspieranie wspétpracy miedzy poszczegdlnymi ciatami
dialogu;

10) inicjatywa lokalna — oznacza ztozony przez mieszkaricéw m.st. Warszawy (bezposrednio

albo za posrednictwem organizacji pozarzagdowych lub podmiotu, o ktérym mowa

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie) wniosek o realizacje zadania publicznego zgodnie z art. 19b—19h ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

11) jednostka organizacyjna — oznacza jednostke budzetowg, zaktad budzetowy
m.st. Warszawy oraz instytucje kultury, ktéra nie wchodzi w sktad Urzedu m.st. Warszawy
i nie posiada osobowosci prawnej;

12) KDS — oznacza Komisje Dialogu Spotecznego, taka komisja moze by¢ branzowg komisjg
dialogu spotecznego (BKDS) lub dzielnicowa komisjg dialogu spotecznego (DKDS);

13) klauzula spoteczna — oznacza wyjagtek od ogdlnych regut zaméwien publicznych (zgodnie
z art. 94 ust. 1 i art. 96 ust. 1-2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamdwien
publicznych), ktéry pozwala zamawiajgcemu przy zlecaniu zamdéwienia wzig¢ pod uwage
dodatkowe warunki przyczyniajace sie do realizacji celéw spotecznych;

14) komdrka organizacyjna urzedu — oznacza wchodzgce w sktad Urzedu m.st. Warszawy biura
i wydziaty dla dzielnic;

15) komisja konkursowa — oznacza komisje, ktéra opiniuje oferty na realizacje zadan
publicznych;

16) konkurs ofert — oznacza otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych, o ktérym
mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

17) mate dotacje — oznacza zlecenie realizacji zadania publicznego organizacji pozarzgdowej
(na podstawie oferty realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym) z pominieciem
otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

18) mieszkancy — oznacza mieszkancéw m.st. Warszawy;

19) Miasto — oznacza m.st. Warszawe;

20) naczelnik wydziatu dla dzielnicy — oznacza kierownika podstawowej komérki organizacyjnej
urzedu dzielnicy m.st. Warszawy, ktérej wtasciwosé miejscowa obejmuje jedng dzielnice;

21) organizacje pozarzgdowe — 0znacza organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;

22) Petnomocnik — oznacza Petnomocnika Prezydenta m.st. Warszawy ds. wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi;

23) Prezydent — oznacza Prezydenta m.st. Warszawy;
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24) procedura konkursowa — oznacza procedure przyznawania dotacji organizacjom
pozarzgdowym na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ktdra zostata wydana przez Prezydenta
m.st. Warszawy;

25) procedura wnioskdw z inicjatywy wtasnej — oznacza procedure w sprawie trybu
postepowania w przypadku ztozenia przez organizacje pozarzgdowa lub podmiot
wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie wniosku o realizacje zadania publicznego z inicjatywy
wtasnej, ktéra zostata przyjeta przez Prezydenta m.st. Warszawy;

26) program — oznacza uchwate Rady m.st. Warszawy w sprawie przyjecia programu
wspotpracy m.st. Warszawy w 2025 roku z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

27) PRW — oznacza Program Rozwoju Wspdtpracy, czyli uchwate Rady m.st. Warszawy
W sprawie przyjecia programu rozwoju wspotpracy m.st. Warszawy na lata 2021-2025
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

28) SCWO — oznacza Stoteczne Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych, czyli zadanie
publiczne, ktdre jest realizowane przez organizacje pozarzagdowe wytonione w trybie
konkursu ofert;

29) strona Miasta — oznacza strone internetowg, ktdra znajduje sie pod adresem
um.warszawa.pl/waw/ngo;

30) tryb matych dotacji — oznacza procedure dotyczacy przyznawania matych dotacji, ktdra
zostata przyjeta przez Prezydenta m.st. Warszawy;

31) ustawa — oznacza ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;

32) WRDPP - oznacza Warszawska Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego powotang zgodnie
z art. 41e ustawy z dnia 24 kwietnia 2023 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

33) wydziat dla dzielnicy — oznacza podstawowg komérke organizacyjng urzedu dzielnicy
m.st. Warszawy, ktorej wiasciwos¢ miejscowa obejmuje jedna dzielnice;

34) zarzad dzielnicy — oznacza organ wykonawczy dzielnicy m.st. Warszawy.

§ 3. 1. Celem gtéwnym programu jest rozwijanie wspétpracy Miasta z organizacjami
pozarzagdowymi.

2. Cele szczegdtowe obejmuja:

1) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych;

2) realizacje zadan publicznych, o ktérych mowa w § 6 ust. 1;

3) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzgdowych i zapewnienie im rownych z innymi
podmiotami szans w realizacji zadan publicznych;

4) wspieranie rozwoju organizacji pozarzgdowych;



5) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancéw oraz tworzenie
systemowych rozwigzan dla waznych problemdéw spotecznych;

6) uzupetnienie dziatan Miasta w zakresie nieobjetym przez struktury samorzgdowe;

7) wzmocnienie wptywu organizacji pozarzgdowych na proces tworzenia i realizacji polityk
publicznych;

8) przygotowanie i realizacje projektow partnerskich;

9) zwiekszenie Swiadomosci korzysci z partnerskiej wspdtpracy miedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego i organizacjami pozarzgdowymi;

10) wsparcie rozwoju wolontariatu w organizacjach pozarzgdowych;

11) wiaczenie organizacji pozarzagdowych w proces budowania marki ,,Warszawa”.

§ 4. 1. Priorytetowe zadania publiczne, ktdre dotyczg wspodtpracy Miasta w 2025 roku
z organizacjami pozarzgdowymi, okreslone sg w Strategii #Warszawa2030, Strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych 2030 i w innych dokumentach strategicznych, a takze w dokumentach
wykonawczych do nich oraz w programach przyjetych zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zadania publiczne wskazane do realizacji w 2025 roku na podstawie PRW dotycza:

1) wzmocnienia komisji dialogu spotecznego;

2) wypracowania wytycznych w sprawie zlecania podwykonawcom realizacji zadan
publicznych;

3) kontynuowania i rozwoju prowadzonej polityki lokalowej, w tym m.in. edukacji i wymiany

dobrych praktyk miedzy dzielnicami.

§ 5. 1. Wspodtpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi o charakterze finansowym
lub pozafinansowym polega na poszanowaniu przez obie strony zasad: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci,

zrbwnowazonego rozwoju i réwnosci szans.

2. Zasady wymienione w ust. 1 oznaczajg:

1) zasada pomocniczosci, inaczej subsydiarnosci — Miasto przekazuje swoje zadania
organizacjom pozarzgdowym, jesli sg one na to gotowe, i wycofuje sie z bezposredniej
realizacji tych zadan. Miasto i organizacje pozarzgdowe nie powinny ingerowac
w rozwigzywanie problemoéw spotecznych, jesli mieszkaricy sami moga sobie z nimi
poradzi¢;

2) zasada suwerennosci stron — zaréwno organizacje pozarzadowe, jak i Miasto, zachowuja
niezaleznos¢ we wzajemnych relacjach. Relacje te powinien cechowaé obustronny szacunek
wobec siebie;

3) zasada partnerstwa — polega na dgzeniu do budowania zaufania miedzy stronami dialogu.
Obie strony wspdtdziatajg na rzecz Miasta i jego mieszkancéw, wspdlnie okreslajg cele
i ponoszg odpowiedzialnosc za realizacje przypisanych im zadan publicznych;

4) zasada efektywnosci — obie strony wspdlnie dbajg o to, zeby naktady poniesione

na realizowane zadania przynosity jak najlepsze rezultaty ilosciowe lub jakoSciowe;



5) zasada uczciwe]j konkurencji — wszystkie podmioty powinny miec¢ takie same szanse
w dostepie do realizacji zadan publicznych;

6) zasada jawnosci — organizacje pozarzagdowe i Miasto udostepniajg sobie wzajemnie petng
i prawdziwg informacje na temat obszaréw swojego dziatania, ktore sg istotne z punktu
widzenia wspdlnej realizacji zadan publicznych na rzecz Miasta i jego mieszkancéw;

7) zasada zréwnowazonego rozwoju — obie strony podejmujg dziatania, ktére przyczyniajac sie
do wzrostu gospodarczego, zapewniajg takze réwnomierny podziat korzysci, ochrone
zasobow naturalnych, srodowiska i dziedzictwa kulturowego oraz rozwaj spoteczny;

8) zasada réwnosci szans — obie strony dbajg o wtaczanie na réwnych prawach grup

mniejszosciowych i dyskryminowanych w realizacje zadan publicznych.

§ 6. 1. Miasto wspodtpracuje z organizacjami pozarzgdowymi w sposob finansowy
i pozafinansowy w sferze zadan publicznych, ktére sg wymienione w art. 4 ust. 1 pkt 1-34 ustawy
z wyfaczeniem pkt. 21, 28, 29a.

2. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 1, odbywa sie zaréwno na poziomie ogdlnomiejskim,
jak i na poziomie poszczegdlnych dzielnic.

Rozdziat 2

Formy wspétpracy finansowej Miasta z organizacjami pozarzagdowymi

§ 7. 1. Wspodtpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi o charakterze finansowym moze
odbywac sie w nastepujacych formach:

1) powierzanie realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na finansowanie jego
realizacji;

2) wspieranie realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie
jego realizacji;

3) oddawanie w najem na preferencyjnych warunkach lokali uzytkowych, ktére nalezg
do Miasta, na cel prowadzonej przez organizacje pozarzagdowe dziatalnosci pozytku
publicznego;

4) dzierzawa na preferencyjnych warunkach nieruchomosci, ktére nalezg do Miasta,
na potrzeby realizacji zadan na rzecz mieszkancow;

5) udzielanie poreczen organizacjom pozarzgdowym, ktére starajg sie o przyznanie kredytu

lub pozyczki na realizacje zadan publicznych skierowanych do mieszkancow.

2. Realizacja zadan publicznych zlecana jest w trybie konkursu ofert oraz w trybie matych
dotacji na podstawie oferty organizacji pozarzgdowej, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny
tryb zlecenia. Zasady przyznawania dotacji w trybie konkursu ofert okreslone sg w procedurze

konkursowej, natomiast mate dotacje okreslone s3 w oddzielnym trybie.

3. Miasto moze zawierac z organizacjami pozarzagdowymi umowy o wsparcie lub

o powierzenie zadan publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okreslony nie dtuzszy niz 5 lat.



4. Wykonanie zadan publicznych moze by¢ powierzone w trybie innym niz okreslony w ust. 2,
jezeli dane zadania mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposdb, okreslony w odrebnych
przepisach. W szczegdlnosci poprzez zakup ustug od organizacji pozarzgdowych, ktére prowadzg
dziatalno$¢ gospodarczg lub odptatng dziatalnosé pozytku publicznego, na zasadach i w trybie
okreslonym w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych przy

porownywalnosci metod kalkulacji kosztdw oraz poréwnywalnosci opodatkowania.

5. Przy zakupie ustug, o ktérym mowa w ust. 4, nalezy rozwazy¢ zastosowanie klauzul
spotecznych lub innych istotnych kryteridw spotecznych. Szczegétowe wytyczne stosowania klauzul
spotecznych w Urzedzie m.st. Warszawy zostaty okreslone w zarzgdzeniu nr 1504/2021 Prezydenta
m.st. Warszawy z dnia 24 sierpnia 2021 r. w sprawie stosowania klauzul spotecznych
oraz spotecznych kryteriow oceny ofert w zamodwieniach publicznych udzielanych w Urzedzie

m.st. Warszawy i wybranych jednostkach organizacyjnych m.st. Warszawy.

6. Miasto moze zawiera¢ umowy partnerskie z organizacjami pozarzagdowymi w celu wspdlnej
realizacji projektéw finansowanych lub wspétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej

lub srodkéw zewnetrznych, z uwzglednieniem trybu wyboru partnera.

7. W przypadku wystgpienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej
w rozumieniu art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej, Miasto moze

zleci¢ organizacjom pozarzgdowym realizacje zadan publicznych z pominieciem trybu konkursu ofert.

8. Oddawanie w najem lokali uzytkowych organizacjom pozarzgdowym na cel prowadzonej
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 3, okresla uchwata nr XXI11/663/2019
Rady m.st. Warszawy z dnia 5 grudnia 2019 r. w sprawie zasad najmu lokali uzytkowych (ze zm.),
zarzadzenie nr 136/2020 Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 5 lutego 2020 r. w sprawie zasad najmu
lokali uzytkowych (ze zm.) oraz zarzadzenie nr 6056/2014 Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 23 maja
2014 r. w sprawie zasad krétkotrwatego udostepniania lokali uzytkowych w budynkach
wielolokalowych.

§ 8. 1. Konkursy ofert na realizacje zadan publicznych w 2025 roku bedg ogtaszane
w nastepujacych terminach:

1) do 29 listopada 2024 roku dla zadan realizowanych w trakcie catego 2025 roku lub w
pierwszej jego potowie;

2) do 28 lutego 2025 roku dla zadan dotyczacych wypoczynku dzieci i mtodziezy podczas ferii
letnich na poziomie dzielnicowym. Dla konkurséw ogtaszanych na poziomie biur, termin
jest uzgadniany pomiedzy odpowiednim biurem a odpowiednim BKDS-em, jednak nie
pozniej niz do 30 kwietnia 2025 roku;

3) do 30 kwietnia 2025 roku dla zadan realizowanych w drugiej potowie roku;

4) do 9 maja 2025 roku dla zadan realizowanych zgodnie z tokiem roku szkolnego.

2. W terminach innych niz okreslone w ust. 1 w uzasadnionych przypadkach mogg by¢

ogtaszane kolejne konkursy ofert na realizacje zadan publicznych.



3. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ogtaszanie konkurséw ofert na zadania
publiczne, ktdrych realizacja wymaga kontynuacji w terminie przekraczajgcym rok budzetowy, jednak

nie dtuzszym niz 5 lat.
4. Szczegétowe informacje o konkursach ofert okreslone sg w procedurze konkursowe;j.

§ 9. 1. Przed ogtoszeniem konkursu ofert biura i wydziaty dla dzielnic przedstawiajg
do konsultacji wtasciwym merytorycznie KDS-om projekt ogtoszenia konkursowego wraz
z zatgcznikami. W przypadku braku BKDS-u lub DKDS-u przy danym biurze lub danej dzielnicy, projekt
ogtoszenia konkursowego wraz z zatgcznikami przedstawiany jest wtasciwemu merytorycznie
BKDS-owi, ktéry dziata przy innym biurze. W przypadku braku wtasciwego merytorycznie BKDS-u,
BKDS wskazuje WRDPP.

2. Nie przeprowadza sie konsultacji dla dotacji udzielanych ze srodkéw Wojewody
Mazowieckiego na realizacje zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej w zakresie pomocy

spotecznej, przeciwdziatania przemocy domowej oraz nieodptatnej pomocy prawnej.

3. Biuro lub wydziat w dzielnicy wskazujg termin przeprowadzenia konsultacji, o ktérych mowa
w ust. 1 wraz z datg ich zakoriczenia. Co do zasady termin nie moze by¢ krétszy niz 21 dni.

4. Jezeli KDS wyda opinie w terminie krdotszym niz wskazany, to konsultacje uwaza sie

za zakonczone.

5. Po zakoniczeniu konsultacji biuro lub wydziat w dzielnicy informuje pisemnie KDS, ktéry
zgtosit uwagi oraz Petnomocnika o przyjeciu bgdzZ odrzuceniu zgtoszonych przez KDS uwag. Informacja

zawiera uzasadnienie przyjecia albo odrzucenia poszczegdlnych uwag.
6. Jezeli KDS nie zgtosi uwag we wskazanym terminie, to konsultacje uwaza sie za zakoriczone.

§ 10. 1. Oferty opiniujg komisje konkursowe — postugujg sie przy tym kartami oceny ofert

okreslonymi w zatgcznikach do ogtoszen konkurséw.

2. Komisja konkursowa przy opiniowaniu ofert:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzagdowe;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
organizacje pozarzagdowe bedg realizowac zadanie publiczne;

4) w przypadku, o ktérym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy, uwzglednia planowany przez
organizacje pozarzagdowe udziat srodkdw finansowych wtasnych lub srodkéw pochodzgcych
z innych Zrddet na realizacje zadania publicznego;

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzagdowe wktad rzeczowy, osobowy, w tym

Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkéw;



6) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowych, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac
pod uwage rzetelnosc i terminowo$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel

srodkow.

3. W przypadku konkurséw ofert ogtaszanych w biurach, komisje konkursowe powotywane sg

przez Prezydenta w trybie zarzadzenia.

4. W przypadku konkurséw ofert ogtaszanych w dzielnicach, komisje konkursowe powotywane

sg przez zarzad dzielnicy w drodze uchwaty.

5. W sktad kazdej komisji, na zasadzie réwnego uczestnictwa, wchodzi co najmniej dwdch
przedstawicieli Prezydenta oraz co najmniej dwdch przedstawicieli organizacji pozarzagdowych

wskazanych przez wtasciwe KDS-y.

6. Szczegdtowy tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych okresla

procedura konkursowa.

§ 11. 1. Dotacje mogg by¢ udzielane wytgcznie na finansowanie lub dofinansowanie realizacji
zadan publicznych okreslonych w § 6 ust. 1.

2. Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystywane na zakup gruntéw,
dziatalno$¢ gospodarcza, polityczng i religijna.

3. Okreslone zadanie moze by¢ finansowane lub dofinansowywane jedynie ze srodkéw
przeznaczonych na jeden konkurs organizowany przez biuro lub wydziat dla dzielnicy albo w ramach

matej dotacji przyznanej za posrednictwem biura lub wydziatu dla dzielnicy.

4. W uzasadnionych przypadkach realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w § 6 ust. 1,

moze odbywac sie poza granicami Miasta i Rzeczypospolitej Polskiej.
§ 12. W celu zwiekszenia przejrzystosci oraz efektywnosci wydatkéw publicznych Miasto:

1) udostepnia Internetowg Ksiege Dotacji, ktéra zawiera liste wszystkich ztozonych ofert
oraz przyznanych dotacji;
2) podaje do publicznej wiadomosci liste organizacji pozarzgdowych, ktoére realizujg zadania

publiczne w trybie okreslonym w § 7 ust. 4.

Rozdziat 3
Formy wspoétpracy pozafinansowej Miasta z organizacjami pozarzagdowymi

§ 13. 1. Miasto na etapie tworzenia projektéw aktow prawa miejscowego, ktore dotycza
organizacji pozarzagdowych oraz innych spraw waznych dla mieszkancow, zasiega opinii ciat dialogu,

w zaleznosci od zasiegu i rangi danego aktu.



2. Miasto zaprasza do wspotpracy przedstawicieli ciat dialogu, kiedy przystepuje do tworzenia
strategii, programéw spotecznych, zatozen do planéw dotyczacych zadan konkursowych oraz innych
aktow wptywajgcych na wspodtprace organizacji pozarzgdowych z Miastem — w zaleznosci od zasiegu

i rangi danego dokumentu. W razie potrzeby mogg by¢ tworzone wspdlne zespoty.

§ 14. Organizacje pozarzagdowe zapraszane sg do udziatu w pracach wspdlnych zespotéw,
ktorych zadaniem jest tworzenie lub opiniowanie rozwigzan stuzgcych zaspokajaniu potrzeb

mieszkancow.

§ 15. Miasto, w zakresie realizacji zadan wtasnych, moze zawieraé porozumienia

o pozafinansowe]j wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 16. Miasto moze inicjowac, tworzyc¢ i uczestniczyé w partnerstwach, w ktdrych biorg udziat

organizacje pozarzgdowe w celu wspdlnego dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej.

§ 17. Miasto moze zawierac za posrednictwem organizacji pozarzgdowych umowy

z mieszkaricami o wykonanie inicjatywy lokalne;j.

§ 18. Miasto moze wspomagac technicznie, szkoleniowo i informacyjnie organizacje
pozarzgdowe realizujgce na jego terenie swoje zadania statutowe oraz uzycza sale znajdujace sie
w jego zasobach. Miasto moze wspomagac organizacje pozarzgdowe w wyzej wymieniony sposob

samodzielnie lub za posrednictwem SCWO.

§ 19. Miasto moze wspierac rozwdj wolontariatu w organizacjach pozarzgdowych poprzez
realizacje projektu ,,Ochotnicy warszawscy”, ktéry ma wprowadzaé systemowe rozwigzania
i dziatania rozwijajgce wolontariat w Miescie. Miasto zaprasza organizacje pozarzagdowe do aktywnej
wspotpracy przy realizacji i formutowaniu szczegétowych zatozen dziatan podejmowanych w ramach

projektu.

§ 20. 1. Prezydent moze przyznac organizacjom pozarzgdowym lub ich przedstawicielom
wyrdznienia za wybitne osiggniecia dla Miasta i jego mieszkancow, w szczegdlnosci w ramach

konkursu na najlepszg warszawskg inicjatywe pozarzgdowg S3KTOR.

2. Wyréznienia, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ rowniez przyznane w formie finansowej

albo nagrody rzeczowej.

3. Prezydent lub w przypadku dzielnicowych przedsiewzieé¢ — burmistrz, moze objg¢
honorowym patronatem dziatania lub programy prowadzone przez organizacje pozarzagdowe,

pod warunkiem ze nie sg one powierzane do realizacji przez Miasto.

§ 21. 1. Miasto, aby utatwic organizacjom pozarzgdowym nawigzywanie kontaktéw
oraz wzmochni¢ wspoétprace, moze zapraszac przedstawicieli organizacji pozarzagdowych do udziatu
w organizowanych przez siebie spotkaniach, wyjazdach, konferencjach lub seminariach zwigzanych

ze wspodtpracg samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi.



2. Organizacje pozarzagdowe mogg za posrednictwem wtasciwego biura lub wydziatu
dla dzielnicy nawigzywac kontakty z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych i instytucji z miast,

z ktérymi Miasto ma zawarte porozumienia o wspotpracy.

§ 22. 1. Miasto, w wydawanych przez siebie materiatach informacyjno-promocyjnych,

zamieszcza w miare mozliwosci informacje o organizacjach pozarzagdowych.

2. Miasto moze przekazywac organizacjom pozarzagdowym materiaty promocyjne,
ktore dotycza regionalnych, krajowych i miedzynarodowych konferencji, realizacji projektow

poza granicami Miasta i kraju.

3. Organizacje pozarzadowe, ktére realizujg zadania publiczne na podstawie zawartych uméw,
zobowigzane sg do informowania o fakcie finansowania lub wspéffinansowania realizacji zadania
przez Miasto. Zakres, zasady oraz sposdb informowania szczegétowo okreslajg postanowienia umowy

miedzy Miastem a organizacjg pozarzgdowa.

§ 23. Na stronie internetowej Urzedu m.st. Warszawy znajduje sie wyodrebniona strona,
ktdra jest poswiecona tematyce organizacji pozarzgdowych i na ktdrej znajdujg sie informacje
o wspotpracy.

Rozdziat 4

Podmioty realizujgce wspodtprace Miasta z organizacjami pozarzagdowymi

§ 24. Organizacje pozarzagdowe wspotuczestniczg w ksztattowaniu polityki Miasta,

w szczegdlnosci poprzez udziat swoich przedstawicieli w ciatach dialogu oraz FKDS.

§ 25. 1. Zainteresowane organizacje pozarzgdowe mogg wspodlnie z Miastem tworzy¢ BKDS-y,

aby wspotpracowac w realizacji zadan publicznych nalezgcych do Miasta.

2. Stworzenie BKDS-u moze zainicjowaé minimum dziesie¢ organizacji pozarzgdowych,
ktore wyrazg cheé wspdtpracy w realizacji zadan publicznych z zakresu dziatalnosci danego biura.
Zainteresowane organizacje pozarzadowe zgtaszajg wole powotania BKDS-u do dyrektora biura.
W przypadku uznania zasadnosci tego wniosku, dyrektor biura powotuje BKDS i zwotuje pierwsze
spotkanie w ciggu 30 dni od dnia otrzymania wniosku.

3. W sytuacjach watpliwych kazda ze stron dialogu konsultuje zasadnos¢ powotania BKDS-u
z Petnomocnikiem. W przypadku odmowy powotania BKDS-u, informacje na ten temat otrzymuje
WRDPP.

4. W przypadku braku zgody dyrektora biura na powotanie BKDS-u, organizacje pozarzagdowe

moga zwrdcic sie do Petnomocnika o mediacje w tej sprawie.

5. Pierwsze posiedzenie nowo powotfanego BKDS-u odbywa sie przy udziale przedstawicieli

minimum dziesieciu organizacji pozarzgdowych.
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6.

W sktad BKDS-u wchodzg przedstawiciele zainteresowanych organizacji pozarzgdowych,

jednostek organizacyjnych z gtosem doradczym, ktére dziatajg w zakresie zadan publicznych

realizowanych przez dane biuro oraz przynajmniej jeden przedstawiciel Miasta delegowany

przez kierujgcego wtasciwg merytorycznie komadrka organizacyjng Urzedu m.st. Warszawy.

7. Zainteresowana organizacja pozarzadowa lub jednostka organizacyjna moze przystgpic

do istniejgcego BKDS-u w dowolnym momencie. Przedstawiciel otrzymuje prawo gtosu

od nastepnego posiedzenia, przy uwzglednieniu zasad gtosowania okreslonych w ust. 13.

8.
1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9.
1)

2)

BKDS-y majg charakter opiniodawczy, inicjatywny i doradczy. BKDS-y w szczegélnosci:
konsultujg i wspottworzg dokumenty i projekty aktéw prawnych wydawanych przez wtadze
Miasta w zakresie dziatalno$ci danego BKDS-u;

opiniujg projekty aktéw prawnych, ktére zwigzane sg z zadaniami publicznymi okreslonymi
w § 6 ust. 1 oraz opiniujg projekty ogtoszen konkursowych;

wypracowujg zatozenia do ogtoszen konkursowych;

deleguja przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, za ich zgodg, do udziatu w komisjach
konkursowych, ktére opiniujg oferty o przyznanie dotacji oraz do zespotéw, ktdre opiniujg
oferty sktadane w ramach trybu matych dotacji;

wskazujg przedstawicieli organizacji pozarzadowych, za ich zgodg, do zespotéw roboczych,
o ktérych mowa w § 6 ust. 2 uchwaty nr L/1440/2013 Rady m.st. Warszawy z dnia 21 lutego
2013 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z Warszawskg Radg Dziatalnosci
Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji. BKDS-y majg 14 dni na wskazanie swoich przedstawicieli. Jezeli
BKDS-y w przeciggu 14 dni nie wskazg przedstawicieli, zespdt roboczy dziata bez ich
przedstawicieli;

wspotpracujg z whasciwg merytorycznie komaorkg organizacyjng Urzedu m.st. Warszawy
aby polepszy¢ i podwyzszy¢ efektywnosé dziatan kierowanych do mieszkancow;
wspotpracujg z WRDPP, BKDS-ami, DKDS-ami i FKDS;

przygotowujg zatozenia do konkurséw ofert w ramach grup roboczych powotanych

na podstawie procedury wnioskdéw z inicjatywy wtasnej.

BKDS-y, realizujac swoje zadania, moga:
okresla¢ potrzeby spoteczne, sposoby ich zaspokajania oraz animowacé i utrzymywac
kontakty z mieszkaricami np. poprzez organizowanie otwartych spotkan;

wystepowac do organdéw Miasta z wnioskami w zakresie swojej dziatalnosci.

10. Pracami BKDS-u kieruje przewodniczacy wybrany przez BKDS.

11. BKDS-y mogg ustalac regulamin pracy, ktdry okresla tryb i organizacje pracy BKDS-u.

12. BKDS moze powotad prezydium.
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13. W gtosowaniach nad wyborem przewodniczgcego, prezydium BKDS-u oraz w innych
sytuacjach wymagajacych gtosowania, odbywa sie ono wedtug zasady, ze Miasto ma jeden gtos
niezaleznie od liczby przedstawicieli Miasta, ktdrzy sg cztonkami BKDS-u. Zasada ta dotyczy réwniez
kazdej organizacji pozarzadowej nalezgcej do BKDS-u. Jednostki organizacyjne nie biorg udziatu

w gtosowaniu, majg jedynie gtos doradczy.

14. Posiedzenia BKDS-u sg jawne i otwarte. Przewodniczacy BKDS sporzadza i przesyta
do zamieszczenia na stronie Miasta:

1) informacje o przewodniczagcym wraz z danymi kontaktowymi;

2) liste organizacji pozarzgdowych wchodzacych w sktad BKDS-u;

3) ogtoszenia o miejscu i terminie posiedzen (na co najmniej pie¢ dni roboczych przed

terminem spotkania).
15. BKDS-y mogg obradowacd wspdlnie.
16. Dyrektor biura bierze udziat w co najmniej jednym spotkaniu BKDS-u w danym roku.
17. BKDS-y mogg sie faczy¢ w trakcie trwania kadencji.

18. Obstuge organizacyjng, w tym nieodptatne uzyczenie sali i sprzetu na posiedzenia,
zapewnia BKDS-owi wtasciwe merytorycznie biuro. BKDS-y moga obradowac online.

19. BKDS moze ulec rozwigzaniu, jesli:
1) podejmie uchwate o samorozwigzaniu;
2) nie przesytfa informacji o terminach zgodnie ust. 14 pkt 3;

3) nie przestrzega zasad okreslonych w § 5.

20. Przed podjeciem decyzji o rozwigzaniu BKDS-u dyrektor biura weryfikuje spetnienie
przestanek, o ktérych mowa w ust. 19 i informuje formg dokumentowg przewodniczgcego BKDS-u
oraz Petnomocnika o mozliwosci rozwigzania BKDS-u, podajgc jego przyczyne. BKDS ma mozliwosc¢
w ciggu 30 dni od daty pisma ztozy¢ wyjasnienia do dyrektora biura oraz Petnomocnika. Na
podstawie ztozonych wyjasnien lub po uptywie czasu na ztozenie wyjasnien dyrektor biura podejmuje
decyzje o rozwigzaniu albo nierozwigzaniu BKDS-u. BKDS ma mozliwos$¢ odwotania sie od decyzji

dyrektora biura do Petnomocnika.

§ 26. 1. Zainteresowane organizacje pozarzagdowe mogg tworzy¢ wspdlnie z Miastem DKDS-y
w poszczegdlnych dzielnicach.

2. Stworzenie DKDS-u moze zainicjowaé minimum piec organizacji pozarzadowych,
ktore wyrazg che¢ wspétpracy na terenie danej dzielnicy. Zainteresowane organizacje pozarzadowe
zgtaszajg wole powotania DKDS-u do zarzadu dzielnicy. W przypadku uznania zasadnosci tego
whniosku zarzad dzielnicy powotuje DKDS i zwotuje pierwsze spotkanie w ciggu 30 dni od dnia

otrzymania wniosku.

3. W danej dzielnicy moze dziata¢ tylko jeden DKDS.
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4. W sytuacjach watpliwych kazda ze stron dialogu konsultuje zasadnos$¢ powotania DKDS-u
z Petnomocnikiem. W przypadku odmowy powotania DKDS-u, informacje na ten temat otrzymuje
WRDPP.

5. W przypadku braku zgody zarzadu dzielnicy na powotanie DKDS-u, organizacje pozarzagdowe

moga zwrdcic sie do Petnomocnika o mediacje w tej sprawie.

6. Pierwsze posiedzenie nowo powotanego DKDS-u odbywa sie przy udziale przedstawicieli

minimum pieciu organizacji pozarzagdowych.

7. W sktad DKDS-u wchodzg przedstawiciele zainteresowanych organizacji pozarzagdowych
i jednostek organizacyjnych z gtosem doradczym, dziatajgcych w zakresie zadan publicznych
nalezacych do dzielnicy, przy ktérej dziata DKDS oraz przynajmniej jeden przedstawiciel Miasta,

delegowany przez zarzad dzielnicy.

8. Zainteresowana organizacja pozarzgdowa lub jednostka organizacyjna moze przystgpic
do istniejgcego DKDS-u w dowolnym momencie. Przedstawiciel otrzymuje prawo gtosu
od nastepnego posiedzenia, przy uwzglednieniu zasad gtosowania okreslonych w ust. 14.

9. DKDS-y majg charakter opiniodawczy, inicjatywny i doradczy. DKDS-y w szczegdlnosci:

1) konsultujg i wspottworzg dokumenty i projekty aktdw prawnych, ktére sg wydawane
przez organy dzielnicy, w zakresie dziatalnosci danego DKDS-u;

2) konsultujg dokumenty, ktére dotycza polityki lokalowej dzielnicy wobec organizacji
pozarzadowych;

3) wypracowuja zatozenia do ogtoszen konkursowych;

4) opiniujg projekty aktéw prawnych, ktére sg zwigzane z zadaniami publicznymi okreslonymi
w § 6 ust. 1 oraz opiniujg projekty ogtoszen konkursowych;

5) deleguja przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, za ich zgoda, do udziatu w komisjach
konkursowych, ktére rozpatrujg oferty o przyznanie dotacji oraz do zespotéw, ktoére
opiniujg oferty sktadane w ramach trybu matych dotacji;

6) wskazujg przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, za ich zgoda, do zespotéw roboczych,
o ktérych mowa w § 6 ust. 2 uchwaty nr L/1440/2013 Rady m.st. Warszawy z dnia 21 lutego
2013 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z Warszawskg Rada Dziatalnosci
Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej tych organizacji. DKDS-y majg 14 dni na wskazanie swoich
przedstawicieli. Jezeli DKDS-y w ciggu 14 dni nie wskazg przedstawicieli, zespdt roboczy
dziata bez ich przedstawicieli;

7) wspodtpracujg z wtasciwg dzielnicg aby polepszy¢ i podwyzszyé efektywnosé dziatan
kierowanych do mieszkancéw;

8) wspodtpracujg z WRDPP, BKDS-ami, DKDS-ami i FKDS;
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9) przygotowujg zatozenia do konkursow ofert w ramach grup roboczych powotanych

na podstawie procedury wnioskdéw z inicjatywy wtasnej.

10. DKDS-y, realizujgc swoje zadania, moga:
1) okresla¢ potrzeby spoteczne, sposoby ich zaspokajania oraz animowac i utrzymywad
kontakty z mieszkarncami np. poprzez organizowanie otwartych spotkan dla mieszkancéw;

2) wystepowac do organdw Miasta z wnioskami w zakresie swojej dziatalnosci.

11. Pracami DKDS-u kieruje przewodniczgcy wybrany przez DKDS.

12. DKDS-y moga ustalac regulamin pracy, ktory okresla tryb i organizacje pracy DKDS-u.
13. DKDS moze powotac¢ prezydium.

14. W gtosowaniach nad wyborem przewodniczacego, prezydium DKDS-u oraz w innych
sytuacjach wymagajgcych gtosowania, odbywa sie ono wedtug zasady, ze Miasto ma jeden glos,
niezaleznie od liczby przedstawicieli Miasta, ktorzy sg cztonkami DKDS-u. Zasada ta dotyczy réwniez
kazdej organizacji pozarzadowej nalezacej do DKDS-u. Jednostki organizacyjne nie biorg udziatu
w gtosowaniu, majg jedynie gtos doradczy.

15. Posiedzenia DKDS-u sg jawne i otwarte. Przewodniczgcy DKDS-u przesyta do zamieszczenia
na stronie Miasta:
1) informacje o przewodniczagcym wraz z danymi kontaktowymi;
2) liste organizacji pozarzagdowych wchodzacych w sktad DKDS-u;
3) ogtoszenie o miejscu i terminie posiedzen (na co najmniej 5 dni roboczych przed terminem
spotkania).

16. Cztonek zarzadu bierze udziat w co najmniej dwdch spotkaniach DKDS-u w danym roku.

17. Obstuge organizacyjng, w tym nieodptatne uzyczenie sali i sprzetu na posiedzenia,

zapewnia DKDS-owi zarzad dzielnicy. DKDS-y mogg obradowac online.

18. DKDS moze ulec rozwigzaniu, jesli:
1) podejmie uchwate o samorozwigzaniu;
2) nie przesyta informacji o terminach zgodnie ust. 15 pkt 3;

3) nie przestrzega zasad okreslonych w § 5.

19. Przed podjeciem decyzji o rozwigzaniu DKDS-u zarzad dzielnicy weryfikuje spetnienie
przestanek, o ktérych mowa w ust. 18 i informuje formg dokumentowa przewodniczgcego DKDS-u
oraz Petnomocnika o mozliwosci rozwigzania DKDS-u, podajgc jego przyczyne. DKDS ma mozliwos¢
w ciggu 30 dni od daty pisma ztozy¢ wyjasnienia. Na podstawie ztozonych wyjasnien lub po uptywie
czasu na ztozenie wyjasnien zarzad dzielnicy podejmie decyzje o rozwigzaniu albo nierozwigzaniu

DKDS-u. DKDS ma mozliwos$¢ odwotania sie od decyzji zarzadu dzielnicy do Petnomocnika.
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§ 27. 1. KDS-y utworzone na podstawie wczes$niejszych uchwat Rady m.st. Warszawy

kontynuujg swoja dziatalno$é w 2025 roku na zasadach okre$lonych tym programem.

2. Przez okres trwania programu na stronie Miasta udostepnia sie wyfgcznie informacje
o ktérych mowa w § 25 ust. 14 oraz w § 26 ust. 15.

3. Dokumenty, ktére stanowig informacje publiczng i zostaty przestane przez KDS-y w ramach
realizacji wczesniejszych programéw wspdtpracy m.st. Warszawy z organizacjami pozarzgdowymi,
udostepnia sie na wniosek ztozony w trybie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie

do informacji publicznej z zastrzezeniem art. 5 tej ustawy.

§ 28. 1. W celu wzmocnienia i pogtebienia wspétpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi
tworzy sie FKDS, ktérego gtéwnym zadaniem jest wymiana informacji, komunikacja i wspieranie

wspotpracy miedzy poszczegdlnymi ciatami dialogu.

2. Posiedzenia FKDS sg jawne i otwarte. Odbywajg sie nie rzadziej niz dwa razy w roku
i s zwotywane przez Petnomocnika. W pracach FKDS biorg udziat przedstawiciele ciat dialogu

oraz zaproszeni goscie. FKDS moze obradowac online.

3. Miasto wspiera FKDS poprzez:
1) zamieszczanie na stronie Miasta informacji o terminach posiedzen;

2) zapewnianie sal na spotkania.

4. FKDS otrzymuje wsparcie merytoryczne i organizacyjne m.in.: podczas tworzenia programu
pracy FKDS, merytorycznego przebiegu spotkan oraz zapraszania na spotkania i podsumowywania
spotkan, w tym sporzadzania notatek z posiedzen. Miasto wspiera FKDS samodzielnie

lub za posrednictwem SCWO.

§ 29. Za kontakty Miasta z organizacjami pozarzgdowymi odpowiada Petnomocnik w zakresie

upowaznienia udzielonego mu przez Prezydenta.

§ 30. 1. Biura i wydziaty dla dzielnic prowadzg bezposrednig wspodtprace z organizacjami

pozarzgdowymi.

2. Biura i wydziaty dla dzielnic w szczegélnosci:

1) prowadzg konsultacje z organizacjami pozarzgdowymi, w szczegdlnosci z wtasciwymi KDS-
ami w sprawach waznych dla mieszkaricéw Miasta oraz w sprawach projektéw aktéow
prawnych, bedgcych w zakresie dziatalnosci danych KDS-6w lub organizacji pozarzagdowych,
przy czym konsultacje te nie mogg byc¢ zastgpione konsultacjami z innymi podmiotami,
np. organami administracji publicznej, mieszkarcami;

2) podejmujg i prowadzg biezgcg wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi;

3) przygotowujq i prowadzg konkursy ofert dla organizacji pozarzgdowych na realizacje zadan

finansowanych lub dofinansowywanych ze srodkéw Miasta;
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4) delegujg swoich przedstawicieli do udziatu w KDS-ach oraz zapewniajg KDS-om oraz FKDS
obstuge organizacyjng w zakresie prowadzonych przez nie prac;

5) pracujg we wspdlnych zespotach;

6) wspodlnie realizujg projekty;

7) przekazujg do zaopiniowania projekty aktéw prawnych WRDPP.

3. Kierujgcy komérkami organizacyjnymi Urzedu m.st. Warszawy informujg Petnomocnika

o prowadzonej wspodtpracy z wiasnej inicjatywy lub na jego prosbe.

Rozdziat 5
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

§ 31. 1. Na realizacje programu planowana jest kwota, okreslona w Wieloletniej Prognozie
Finansowej m.st. Warszawy na lata 2024-2055, nie wieksza niz 350 000 000 ztotych, w tym w czesci
dotyczacej zlecania realizacji zadan publicznych w ramach konkurséw ofert i matych dotacji nie mniej
niz 150 000 000 ztotych.

2. Do 31 pazdziernika 2024 roku biura i wydziaty dla dzielnic przedstawiajg do konsultacji KDS-
om tematyke oraz planowany podziat Srodkéw na wszystkie konkursy na realizacje zadan w roku
2025.

3. Kwoty planowane na realizacje programu w ramach dotacji okreslone sg w projekcie

uchwaty budzetowej oraz uchwale budzetowej m.st. Warszawy na 2025 rok.

4. WRDPP bedzie informowana o przygotowaniach projektu uchwaty budzetowej w czesci

dotyczacej dotacji na kolejnych etapach jego tworzenia.

5. Kazde zmniejszenie sSrodkéw przeznaczonych w budzecie m.st. Warszawy na zlecanie zadan

z udzieleniem dotacji konsultowane jest z wtasciwymi merytorycznie KDS-ami oraz WRDPP.
Rozdziat 6
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 32. 1. Projekt programu wspodtpracy na 2025 rok powstat na bazie programu wspotpracy
na 2024 rok.

2. Za przygotowanie projektu programu, o ktérym mowa w ust. 1, odpowiedzialny byt

Petnomocnik.

3. Projekt programu zostat skonsultowany z organizacjami pozarzagdowymi oraz KDS-ami,
w sposéb okreslony w uchwale nr L/1440/2013 Rady m.st. Warszawy z dnia 21 lutego 2013 r.
w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z Warszawskg Radg Dziatalnosci Pozytku

Publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
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z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktéw

prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

4. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktérych mowa w ust. 3, zamieszczone jest

na stronie Miasta.
Rozdziat 7
Ocena realizacji programu

§ 33. 1. Biezgcym monitoringiem realizacji programu zajmuje sie Petnomocnik we wspétpracy
z WRDPP oraz kierujgcy wtasciwymi merytorycznie komdrkami organizacyjnymi Urzedu m.st.
Warszawy.

2. Monitoring dotyczy realizacji opisanych celéw, zasad i trybow wspdtpracy.

3. Uzyskiwane w czasie obowigzywania programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje,
ktdre dotyczg realizowanych projektéw beda wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspdtpracy

Miasta z organizacjami pozarzgdowymi.

4. Petnomocnik przedstawia WRDPP projekt sprawozdania z realizacji programu
do 30 kwietnia 2026 roku.

5. Petnomocnik sktada Prezydentowi sprawozdanie z realizacji programu do 10 maja 2026

roku.

6. Prezydent sktada Radzie m.st. Warszawy sprawozdanie z realizacji programu w terminie
do 31 maja 2026 roku.

7. Sprawozdanie z realizacji programu umieszczane jest do 31 maja 2026 roku na stronie
Miasta oraz w Biuletynie Informacji Publicznej m.st. Warszawy i staje sie podstawg do prac

nad kolejnym programem wspodtpracy.
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